
 (CBID) المجتمع على القائمة الشاملة التنمية إلى (CBR) المجتمعي التأهيل من للتحول استراتيجية طريق خريطة

 للتحول الاستراتيجية والضرورة المفاهيمي الإطار .1

ً تحولاً الإعاقة مفهوم شهد ا يتالإعاق كانتلعشالقرنيبي "ج"النموذج من جذريا  كونه

يلاً ج� الإتراتيااالحقونمو إلى للإصياًطتدخلياً "

الأالرم. إنتسلبيئيةجزوبالفاعل ب�انتاجأنه

اللع)الجيدتعليرابع) ا03وت2 3020،الالتنأ لتحق

الا

:التالية: المبادئ على معتمدةً التغيير، هذا أرست التي القانونية المرجعية (CRPD) الإعاقة ذوي الأشخاص حقوق اتفاقية تعد

:الذاتي: والاستقلال المتأصلة الكرامة​●

:الكاملين: والاحتواء المشاركة​●

:الوصول: وإمكانية الفرص تكافؤ​●

التنمللعملالإعالأشقي :ضربدونعش"لا شعار​●

 على القائمة الشاملة التنمية هي أشمل رؤية إلى تتطور أن قبل تنفيذية، كأداة (CBR) المجتمعي التأهيل استراتيجية لظهور التطور هذا مهد لقد

 (.CBID) المجتمع

--------------------------------------------------------------------------------  

(CBID) (CBR) :الفجوات: تحليل .2

ً استراتيجية؛ ضرورة المفهومين بين المفاهيمي الارتباط فك يعد علاقبمتنافسيمنهجييمثلا(،IDDC, 2012) للمصدر فوفقا

يقدانياكلىأدىتمياغياب .إلغاي  " الوسيل

 الاستراتيجية المقارنة مصفوفة

 (CBID) المجتمع على القائمة الشاملة التنمية (CBR) المجتمعي التأهيل المقارنة وجه

 التعريف

 الاستراتيجي
.الشمول. لتحقيق التنفيذية الاستراتيجية أو الأداة .التنموي. للنظام المنشودة النتيجة أو النهائي الهدف

والشمول النطاق  الإعاقة ذوي الأشخاص على أساسي بشكل يركز

.وأسرهم.

كللاجئ)بمن للجميع شاملة مجتمعات لبناء يهدف

(المهمشة(. الفئات وكافة السن،

المتبعة المنهجية تع)صحة، التخصصية الخدمات تقديم

(عيش(

 مناحي كافة في الكاملة المشاركة لضمان الهيكلية الحواجز إزالة

.المجتمعية. الحياة

نتمواالاجم،ال)الصحة، الخمسة بمكوناتها (:CBR Matrix) المجتمعي التأهيل مصفوفة

 ع�بنلتمكيممل"يأساسالخدمات الأولىالأربع لمكوناتتوفر .فبيDإلىBI Cللالعملالجس

لأفرادقدرات

:المانحين: تأثير مخاطر تحليل   ل�
يالت re (لتأمينN" u)atclenomييراً " تغييراهذ .يمث استدامعلراتخطراً

وطنكسيالنالالحكوما تتبنَّمجال

--------------------------------------------------------------------------------  



:الراهن: الوضع تقييم .3

:والتطبيق: الطموح بين كبيرة فجوة عن وتوجو الكاميرون، زامبيا، أوغندا، في الميدانية الدراسة كشفت

.التقليدي. CBR بنموذج متمسكة تزال لا المنظمات من ​38.8%●

لتخطيطي "يعيقم"ارتباك من تعاني ​29.8%●

 الميدانية والنجاحات الحرجة التحديات

:البيانات: ضعف​.1

 ل�:التمويل: أزمة​.2

:الرعائي: المنظور​.3

:الميدان: من نماذج

يح مدعومبكرلأن  "t)oobflu(C" جربة ثبتترون:()الكاميرون(: الطبي النجاح​●

باهرة تائج

اةسلإلغةمتر" :الدامج: التعليم​●

الانتقميأوغندا نا "فيسسةيرونيرونالكداالصحة خدمات" :مؤسسية: تجارب​●

حويلإلىالالترم

--------------------------------------------------------------------------------  

Twin-Track Ap) "سارنهج" :الاستراتيجية: المنهجية .4

:البرامج: كافة في إلزامي كمعيار المزدوج المسار نهج تطبيق فرض يجب ،CBID نحو الفعال التحول لضمان

فيرة )مثل النةاحشخاصاء �دي:( )التمكين الأول المسار​.1

اعدةزة

والا:المجال)إزالة الثاني المسار​.2

 )إلزامية للمنظمات تنفيذية تعليمات

 ذوي الأشخاص منظمات إشراك دون برنامج أي تصميم أو تمويل يمنع (:Co-production) المشترك الإنتاج بروتوكولات​●

.والتخطيط. الميزانية وضع مرحلة في (OPDs) الإعاقة

)صحية، العامة المرافق كافة على دوري تدقيق فرض (:Mandatory Disability Audits) الإلزامية الوصول مراجعات​●

لوصولعاييرمعافلضمان تع

""قضيةرعا" :المواقف: تغيير​●

--------------------------------------------------------------------------------  

:التنفيذ: خارطة .5

محددةأدوخل"حلية"الملكية إلى للمانحين الارتهان من الانتقال يجب

Di) " ميزانية كوادستحدا : الاست)المطلب المالية وزارة​●

sabiliticifecSpy- etdgBu s)deCoودةالحةللمالقطالوزامان



 ل�:والتعليم: الصحة وزارات​●

:والمجتمعيون: التقليديون القادة​●

:المحلية: الموارد تعبئة إجراءات

.الخاص. للقطاع الاجتماعية المسؤولية تفعيل​●

.المانحين. رحيل بعد الاستدامة وضمان التكاليف لتقليل المحلية والبشرية البيئية الموارد استخدام​●

--------------------------------------------------------------------------------  

:الأدلة: على القائمة الرؤية .6

.المعلوماتي. الفراغ ظل في CBID تحقيق يمكن لا

واشأسئمجمباستخد) :التصنيف: أولوية​●

:الميداني: البحث​●



--------------------------------------------------------------------------------  

 والختام الاستراتيجية التوصيات .7

 من الإعاقة ذوي الأشخاص لتمكين يهدف وتنموي وقانوني أخلاقي التزام هو (CBID) المجتمع على القائمة الشاملة التنمية نحو التحول إن

.وكاملة. منتجة حياة عيش

:الأهم: الخمس التوصيات

افةايدوجارضانونتفويض" :الملزم: التشريع​.1

المحلية) :المالي: الإصلاح​.2

CBR :القدرات: بناء​.3

.CBRCBID :والوعي: المناصرة​.4

(SDGs) :التوجيهية: المبادئ تحديث​.5

 الفوري والانتقال المسميات، في الشكلية التغييرات تبني عن للتوقف الدوليين والشركاء الحكومات ندعو إننا (:Call to Action) للعمل نداء

.والاجتماعي. الاقتصادي النسيج قلب في الإعاقة ذوي الأشخاص إدماج تضمن هيكلية استثمارات نحو



 


